NUCLEO DI VALUTAZIONE
Unione dei Comuni Bassa Valle del Tirso e del Grighine COMUNE DI SIMAXIS

Ad Responsabili di servizio Al
Segretario Comunale Al
Sindaco

Verbale n. 1/2020
Nel giotno tredici novembre 2020 alle ore 18.00, in via telematica si & riunito il Nucleo di Valutazione sul segnente ordine del

giorno convocato sul seguente ordine del giorno:

¢ Individuazione obiettivi di Petformance anno 2020;
* Varie ed eventuali.

COMPONENTTI Presente Assente
Dr.ssa Nicolina Bonu Presidente X
Ing. Santi Monasteri Componente X

I1 Nucleo di Valutazione

Visto Part. 4 del D.Lgs 165/2001 “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendente delle amministrazioni pubbliche” e
successive modifiche e integrazioni, il quale si dispone che “ Gli otgani di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico-
amministrativo, definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando gli altri atti rentranti nello svolgimento di tali
funzioni, e verificano la rispondenza dei risultati dell’attivitd amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti. Ad essi spettano,
in particolare: b) la definizione di obiettivi, priorita, piani, programmi e direttive generali per Fazione amministrativa e per la
gestione;

Visto Part. 107 c. 3 del D.Lgs 267/00 “Testo Unico delle Leggi sullordinamento degli Enti Locali” “Sono attribuiti ai dirigenti
tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dai medesimi organi”;

Visto Part. 7 del D.Lgs 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e traspatenza delle pubbliche amministrazioni” a mente del quale “1. Le amministrazioni pubbliche
valutano annualmente la performance organizzativa e individuale;

Visto i1 D.L 174/2012 convertito in L. 213/2012 che prevede l'inserimento: “del Piano delle Performance e del Piano degli
INDIVIDUA

Ta lista degli Obiettivi di Performance dell’Ente per anno 2020 evidenziando contestualmente la necessita di implementare il
Documento Unico di Programmazione adottato, attraverso la puntuale individuazione degli obiettivi operativi di riferimento.

TRASMETTE

1l Piano degli Obiettivi di Petrformance ai Responsabili di Servizio ed al Segretario Comunale dell’Ente, invitando gli stessi all’analisi
degli obiettivi individuati dal’amministrazione al fine di fornire, entro 5 giorni dalla ricezione del presente verbale, eventuali
osservazioni sugli obiettivi assegnati.

In seguito alle eventuali modifiche e/o integrazioni del Piano degli Obiettivi, lo stesso Piano dovra essere approvato
dall’amministrazione con deliberazione di Giunta Comunale.

II Nucleo di Valutazione

\ Dr.gsa Nico}i}la Bonu Ing. Santi Monasteri
(Y President omponeate
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