
 

Comune di Simaxis 
Provincia di Oristano  

COMUNE DI SIMAXIS – PROVINCIA DI ORISTANO 

 

  

Pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000: delibera G.C. n. 71 del 28.09.2016 

 
 

OGGETTO: Approvazione relazione  performance anno 2015 

 

 

IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA si esprime parere favorevole. 

 

Il Responsabile del Servizio 

Sig.ra Loredana Fadda 
 

 
 

 

Letto, approvato e sottoscritto 

 

 

IL PRESIDENTE                                     IL SEGRETARIO COMUNALE 

    Ing. Giacomo Obinu                                                              Dr. Felicina Deplano 

     _________________________                                          ___________________________ 

 

 

 
Si certifica che la presente deliberazione viene pubblicata on-line sul sito istituzionale del Comune al 
seguente indirizzo www.comune.simaxis.or.it, a decorrere dalla data odierna e rimane in pubblicazione per 
la durata di 15 giorni. 
 
Simaxis 06.10.2016 

            
  Il Segretario Com.le                                        Il Dipendente incaricato 

       Dr.ssa Felicina Deplano               Doretta Olia 

 

 
 

Copia conforme all’originale 

Simaxis, lì ___________________                                         

            Il Dipendente incaricato 

FD/do 

 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

 

 

N. 71 

del  28.09.2016 

 

OGGETTO:  Approvazione relazione  performance anno 2015  

 

 

 

L’anno duemilasedici il giorno ventotto del mese di settembre con inizio alle ore 12,30, la Giunta 

Comunale si è riunita con la presenza dei Signori: 

 

CARICA PRESENTI ASSENTI 

Obinu Giacomo Sindaco X  

Fadda Loredana Assessore X  

Olia Matteo Assessore X  

Flore Marco Assessore  X 

Cherchi Nicola Assessore X 

TOTALE 4 1 

 

Presiede il Sindaco, Ing. Giacomo Obinu - 

Assiste il Segretario Comunale Dr.ssa Felicina Deplano 

 

 

LA  GIUNTA  COMUNALE 

 
ACQUISITO preliminarmente il parere favorevole del Responsabile del servizio in ordine alla 

regolarità tecnica - ex art. 49 D.Lgs 267/2000, s.m.i..  

 

PREMESSO che: 

- con deliberazione della Giunta comunale n. 15 in data 18.03.2015 si approvavano il Piano degli 

obiettivi di performance organizzativa e individuale del personale per l’anno 2015, elaborato dal 

Nucleo di valutazione con il verbale  n° 01 del 13.03.2015;  

- a seguito delle elezioni amministrative per  l’elezione del Sindaco e del Consiglio Comunale del 31 

maggio 2015, è decaduta l’Amministrazione uscente a partire dal 1° giugno 2015, data di 

proclamazione dell’elezione del nuovo Sindaco; 

- con deliberazione G.C. n. 68 in data 07.10.2015, la Nuova Amministrazione  Comunale ha 

modificato gli obiettivi di “performance individuale ed organizzativa”;  

 

 CONSIDERATO :  

- che l’art. 10 comma 1, lett. b) del Decreto c.d. Brunetta   in materia di ottimizzazione della 

produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni , 

prevede che ogni Ente adotti , annualmente una Relazione sulla Performance che evidenzi i risultati 

organizzativi e individuali raggiunti rispetto agli obiettivi programmati ;  

- ai sensi dell’art. 14 comma 3 lett. c) del Decreto summenzionato , la Relazione è validata 

dall’Organismo di Valutazione dell’Ente e che tale validazione, ai sensi dell’art. 14 comma 6 del 

medesimo Decreto è condizione inderogabile per l’accesso agli strumenti premiali adottati 

dall’Ente;  



  

DATO ATTO  che l’Organo di Valutazione dell’Ente ha provveduto alla validazione della Relazione 

sulla Performance anno 2015, ai sensi dell’art. 14 comma 3, lett. c)  del D.Lgs 150/2009, così come da 

certificazione in atti ;  

 

VISTO il verbale del Nucleo di valutazione n. 5  del 26.09.2016;    

 

Con votazione unanime resa nelle forme di legge  

 

 

 

D E L I B E R A 

 

Di approvare la Relazione sulla Performance anno 2015 allegata in atti al presente atto, per farne parte 

integrante e sostanziale, così come validata dal Nucleo di Valutazione in data 26.09.2016;  

 

Di disporre la pubblicazione della Relazione sulle Performance anno 2015 sul Sito Istituzionale del 

Comune di Simaxis nella Sezione Amministrazione Trasparente, nell’apposita Sezione. - 

 

 

 

 
 

 

 

 


