=
Comune di Simaxis
&

(Provincia di Oristano)

ORIGINALE
N. 98 DEL 27/12/2018

OGGETTO: Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per la destinazione delle risorse
decentrate per 1'anno 2018. Autorizzazione sottoscrizione ipotesi di Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo - Accordo ponte - anno 2018.

L'anno duemiladiciotto addi ventisette del mese di dicembre alle ore 13:00 nella Casa
Comunale si ¢ riunita la Giunta, presieduta dall’Ing. Giacomo Obinu nella sua qualita di Sindaco e
con I’intervento dei Sigg.:

Presenti | Assenti
Obinu Giacomo SINDACO P
Fadda Loredana ASSESSORE P
Olia Matteo ASSESSORE P
Flore Marco ASSESSORE A
Cherchi Nicola ASSESSORE A

ne risultano presenti n.3 e assenti n.2.

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art.97, 2°comma
Decreto Legislativo n. 267/2000) il Segretario Comunale Dr.ssa Nicolina Bonu.

Constatata la legalita dell’adunanza per il numero degli intervenuti il Presidente dichiara aperta la
seduta.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il Decreto Lgs. 30/03/2001, n°165 recante “Norme generali sull ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ¢ successive modifiche e integrazioni, come da ultimo con
il Decreto Lgs. 25/05/2017, n°75;

VISTI i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro che disciplinano il rapporto del personale
dipendente dalle Pubbliche Amministrazioni del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali, ai
sensi del D.Lgs. n°165/2001 e successive modifiche e integrazioni;

DATO ATTO che Dl’art. 40 del D.Lgs. n°165/2001, dispone che la contrattazione collettiva
integrativa si svolge sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e
con le procedure negoziali espressamente previste;

CHE i commi 3 e 3-bis dell'art. 40 del medesimo Decreto legislativo disciplinano le sessioni
negoziali, unitamente alle procedure per la sottoscrizione dei contratti collettivi decentrati integrativi,
demandate alla Delegazione trattante di parte pubblica;

VISTO il Decreto Legislativo 27/10/2009, n°150 "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni “, come modificato dal D.Lgs. 01/08/2011, n°141 e successive modifiche e integrazioni,
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DATO ATTO che in data 21/05/2018 ¢ stato sottoscritto, in via definitiva, il nuovo Contratto
collettivo nazionale di lavoro (CCNL) del comparto Funzioni Locali, il cui titolo II disciplina le
relazioni sindacali;

RILEVATO che I’entrata in vigore del nuovo CCNL 21/05/2018 a meta dell’esercizio in corso,
unitamente ad una serie di divergenze di carattere interpretativo sull’applicazione di alcuni istituti
oggetto di novita normative, hanno inevitabilmente procrastinato, in gran parte dei Comuni, i tempi per
definire una piattaforma negoziale finalizzata alla stipula del nuovo Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo;

- CHE tali tempistiche impongono di avviare il negoziato con le RSU e le Organizzazioni sindacali
firmatarie del CCNL al fine di definire il Contratto Collettivo Integrativo per il triennio 2019-2021,
applicando per 1’anno 2018 la clausola di ultrattivita del vigente Contratto decentrato integrativo;

- CHE in data 23/11/2017 ¢ stato sottoscritto il Contratto decentrato integrativo del Comune di
Simaxis valevole fino all’approvazione dei un nuovo CCDI;

VISTA la propria deliberazione n°96, adottata in data 21/12/2018, con la quale ¢ stata nominata la
Delegazione trattante di parte pubblica di cui all'articolo 7,comma 3, del citato CCNL del 21/05/2018,
abilitata alle trattative con le Parti sindacali per la stipula del Contratto Decentrato Integrativo del
personale dipendente;

VISTA, inoltre, la propria deliberazione n°97 del 21/12/2018, con la quale sono state impartite
apposite direttive alla Delegazione trattante di parte pubblica, in ordine all’avvio ed alla conduzione
dell'attivita negoziale con le parti sindacali, per la ripartizione delle risorse finanziarie destinate alla
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivitd del personale
dipendente, per I’anno 2018 - ammontante complessivamente alla somma di € 16.306,62 - ai fini della
sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, previa elaborazione di una Ipotesi di
Accordo, in applicazione della clausola di ultrattivita, per i motivi sopra esposti, del vigente CCDI
(2015/2017);

VISTA ed esaminata I'Ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per la costituzione e
utilizzazione del Fondo per le risorse decentrate anno 2018, concordata tra le Parti, Delegazione
Trattante di parte pubblica ed Organizzazioni Sindacali;

VISTO il verbale n°01 della seduta della Delegazione Trattante tenuta in data 27/12/2018, in cui la
rappresentanza di Parte pubblica e rappresentanza di Parte sindacale e la R.S.U, hanno sottoscritto
I'Ipotesi di contratto - Parte Normativa (““Accordo ponte™) per la ripartizione del fondo per le risorse
decentrate per 1'anno 2018;

VISTA la Relazione illustrativa tecnico-finanziaria al Contratto integrativo relativo al 2018, redatta
dal Responsabile del Servizio Finanziario, Dr.ssa Ignazia Sedda, che illustra e quantifica la destinazione
delle risorse annuali 2018 per i sopra citati istituti;

ACQUISITO il parere favorevole reso dal Revisore dei Conti, Dr.ssa Lucia Biagini, con verbale
datato 21/12/2018, prot. n°6583, sulla compatibilita dei costi della contrattazione decentrata integrativa
con i vincoli di bilancio e sulla certificazione degli oneri della contrattazione collettiva integrativa anno
2018 con il Bilancio, con I’applicazione delle norme di legge ¢ con i vincoli posti dal CCNL del
21/05/2018 Comparto Funzioni Locali;

RITENUTO che la Preintesa o Ipotesi di Accordo sia conforme alle direttive impartite
dall’ Amministrazione con le suddetta deliberazione della Giunta Comunale, n°97 del 21/12/2018,
nonché compatibile sotto 1’aspetto economico e finanziario ai vincoli di bilancio, a valere sul Bilancio
dell’esercizio 2018, per la relativa copertura di spesa;

VISTO il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n°2 del 03/01/2012 e successive modifiche e integrazioni;

CONSIDERATO che con deliberazione della Giunta Comunale n°78 del 28/07/2011, ¢ stata
adottata la nuova metodologia di valutazione del personale approvata dall’Unione dei Comuni della
Bassa Valle del Tirso e del Grighine, che attualmente gestisce il servizio associato del Nucleo di
Valutazione tramite la DASEIN, S.r.1. anche per conto di questo Ente, aderente all’Unione stessa;
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RICHIAMATE le deliberazioni del Consiglio Comunale, esecutive ai sensi di legge:

-n°02 in data 07/03/2018, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) relativo al periodo 2018/2020;

-n°03 in data 07/03/2018 esecutiva ai sensi di legge, & stato approvato il Bilancio di previsione
finanziario 2018/2020 redatto in termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al
Decreto Lgs. n°118/2011;

VISTO il Decreto Lgs. 18/08/2000, n°267, recante “Testo unico delle leggi sull ordinamento degli
enti locali” e successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 04/02/2016, n°2 recante “Riordino del sistema delle autonomie locali
della Sardegna.” e successive modificazioni ed integrazioni;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio Amministrativo in ordine
alla regolarita tecnica e dal Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarita contabile, ai
sensi dell’art. 49 del citato Decreto Lgs. n°® 267/200, e successive modificazioni ed integrazioni;

Con votazione espressa in forma palese ad esito unanime,

DELIBERA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di prendere atto dell’allegata Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo per la destinazione delle
risorse annuali destinate alle politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita, con annesso
I’Accordo ponte CCDI anno 2018, Parte normativa e Parte economica, sottoscritto dalla Delegazione
Trattante nella seduta tenuta in data 21/12/2018, corredato dalla Relazione illustrativa tecnico-
finanziaria ¢ dal parere favorevole del Revisore dei conti per la valutazione e controllo della
compatibilita dei costi di contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio, atti che costituiscono
allegati alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale (All. A), B) e C);

Di autorizzare il Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva
Contratto Collettivo Integrativo per la destinazione delle risorse annuali - Accordo ponte anno 2018,
Parte Normativa e Parte Economica;

Di trasmettere copia della presente deliberazione al Responsabile del Servizio Finanziario, nonché al
Responsabile ~ dei  Servizi: ~ Amministrativo e  Finanziario, Politiche  Sociali e
Tecnico/Manutentivo/Vigilanza/Ambiente, per i conseguenti adempimenti di competenza;

Di demandare al Responsabile del Servizio Finanziario per la trasmissione, a norma dell’art. 5 del
CCNL del 22/01/2004, al’ARAN - Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche
amministrazioni, la seguente documentazione:

- copia del CCDI;

- copia della presente deliberazione di autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del CCDI;

- a pubblicare in modo permanente nel sito istituzionale dell’Ente - Sezione Amministrazione
trasparente, con modalita che garantiscano la piena visibilita e accessibilita delle informazioni ai
cittadini, la documentazione in materia di contrattazione integrativa, ai sensi e per gli effetti delle
disposizioni normative dettate dal Decreto Lgs. n°33/2013, come aggiornato con Decreto Lgs.
n°97/2016;

Di dare atto che 1 fondi di cui trattasi, destinati al Contratto decentrato, sono stanziati nel Bilancio di
previsione 2018, al Capitolo 2164 recante “Fondo per il miglioramento ed efficienza servizi”.
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Letto ed approvato, il presente verbale viene come appresso sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
Ing. Giacomo Obinu Dr.ssa Nicolina Bonu

Pareri ex art. 49 Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000

PARERE: in ordine alla regolarita tecnica

11 Responsabile del Servizio Finanziario
Dr.ssa Ignazia Sedda

PARERE: Favorevole in ordine alla regolarita contabile

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Dr.ssa Ignazia Sedda

Affissa all’ Albo Pretorio Comunale on line per 15 gg. dal 17/1/2019 al n. 38 del Registro.

11 dipendente incaricato
Sig.ra Doretta Olia

Simaxis, dal 17/1/2019

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ED INVIO

Certifico che la presente deliberazione trovasi in pubblicazione dal 17/1/2019 per 15 gg. consecutivi
ed ¢ stata inviata in copia ai capigruppo Consiliari con il Prot N°38 del 17/1/2019.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr.ssa Nicolina Bonu
Simaxis, dal 17/1/2019
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